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EDITORIAL

L IDERAZGO
UN 2025 POSIBLE GRACIAS A USTEDES

Hay años que se cuentan por días y otros por huellas.
2025 fue un año de huellas profundas, hechas por 
comunidades que caminaron juntas y construyeron con 
voluntad, manos unidas y miradas que reconocen la 
dignidad del otro.
Lo vivido no fue una lista de actividades, sino escenas que 
hablan solas: niñas y niños riendo, madres celebradas con 
ternura, voluntarios entregando esperanza, familias 
reencontrándose en la alegría compartida. Un país que, 
aun en la adversidad, sigue eligiendo la solidaridad.

Dr. HC Roberto A. Molinari | CEO Fundador
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Una captura de pantalla de un celular con texto e imágenes

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

El año inició en El Carmen, Nuevo León, con una celebración que recordó que la alegría es 
un derecho y que, al compartirse, se vuelve comunidad. Luego, la magia de los Reyes en 
Ciudad de México convirtió la entrega de regalos en un puente emocional donde cada 
obsequio dijo: “tu historia importa”. La celebración para madres y niñez iluminó el año con 
música, juegos y abrazos, reafirmando que la familia es el primer territorio de amor. El 
programa de Apoyo Escolar marcó otro hito: allí donde los niños estudian y descubren su 
potencial, se siembra dignidad y se transforman destinos. El Desfile de Día de Muertos 
reunió cientos de personas para honrar la memoria que nos sostiene como pueblo. Y la 
posada navideña, y regalos de Navidad con más de 300 niñas y niños, anticipo el cierre de 
año celebrando la solidaridad con un broche de oro de juguetes y dulces, entre tantas 
otras acciones.
2025 mostró a una Fundación Claraval cercana, humana y comprometida con la niñez, la 
educación, la tradición y la vida comunitaria. Un año que revela quiénes somos y hacia 
dónde vamos.
*Gracias por creer. *Gracias por estar. *Gracias por construir.
Vamos por un 2026 más luminoso, más humano y más nuestro.

https://www.youtube.com/watch?v=q-wPgDugO2Q
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FUNDACION CLARAVAL A.C.®  Es una organización sin fines de lucro que tiene como beneficiarios en todas 

y cada una de las actividades asistenciales que realiza a personas, sectores y regiones de escasos recursos; 

comunidades indígenas y grupos vulnerables por edad, sexo o problemas de discapacidad. 

“Los recursos obtenidos por concepto de comercialización, patrocinio, publicidad o donaciones se 
destinan íntegramente a fines benéficos, en estricto apego a los objetivos establecidos en los estatutos 

de Fundación Claraval A.C., organización reconocida como donataria autorizada.”

Web: www.claravalorg.org    |   Facebook: https://www.facebook.com/fundacionclaraval 

Todos los derechos reservados Copyright©2017/2026 ´Fundación Claraval – LIDERAZGO” . Para reproducir textos, fotografías, videos, audio 

y/o cualquier otro material, debe existir una previa autorización, y en caso de autorizarse debe citarse la fuente. Cualquier otra forma 

queda prohibida, sea la publicación, retransmisión, edición y cualquier otro uso de los contenidos.  ´Fundación Claraval, LIDERAZGO´| Indiana 

260, Ciudad de los Deportes; Benito Juárez CP-03710 |Tel. +52 5537226548 | Email: info@claravalorg.org | REGISTRO INDAUTOR México E/T 

- 04-2017-032512534300 | Impreso en México por: Atenas Producciones | ´Fundación Claraval – LIDERAZGO ” no es responsable del 

contenido de los artículos, entrevistas y colaboraciones que son exclusiva competencia de quien lo hace, respetando el Derecho a la 

Información y expresión constitucional de los Estados Unidos Mexicanos | CDMX -  MMXXVI.
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Imagen de la pantalla de un video juego

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

Una mano con un huevo en la mano

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

Pantalla de juego de video

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

Un joven sonriendo con un sombrero

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

Un grupo de personas haciendo gestos con la cara de una persona

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.
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Imagen que contiene Texto
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UNESCO
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La UNESCO conmemoro en 
2025 el 15º aniversario del 
Fondo Internacional para la 
Diversidad Cultural (FIDC), 
establecido en 2010 en el 
marco de la Convención de 
2005 sobre la Diversidad de 
las Expresiones Culturales. 
Este fondo ha invertido 12,6 
millones de dólares en 164 
proyectos en 76 países del 
Sur Global para fortalecer 
las industrias culturales y 
creativas. 

15 AÑOS DEL “FID” UNESCO

Desde su creación, el FIDC ha apoyado a decenas de miles de artistas, 
emprendedores culturales y profesionales creativos, contribuyendo a 
una gobernanza cultural más sólida, mejor recopilación de datos, 
intercambio de conocimientos, defensa de los derechos 
socioeconómicos de los artistas y promoción de la igualdad de género 
en el sector.
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Texto

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

https://es.wfp.org/

La hambruna en Gaza se ha frenado, pero 
los avances siguen siendo frágiles y 

podrían revertirse, sin un apoyo sostenido.

Una caricatura de una persona

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

https://www.youtube.com/watch?v=whGs64Rkqp0
https://www.unesco.org/creativity/es/articles/celebrando-los-15-anos-del-fondo-internacional-para-la-diversidad-cultural-de-la-unesco
https://es.wfp.org/
https://es.wfp.org/
https://www.youtube.com/watch?v=od5nkhXvJRI
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anuario 2025
El año que concluye deja una huella 
profunda en las comunidades que 
acompañamos. Cada obra realizada, cada 
jornada compartida y cada sonrisa 
recuperada son testimonio de un 
compromiso que no se detiene. Fundación 
Claraval reafirma su misión: servir, 
dignificar y abrir caminos de esperanza, 
especialmente para niñas, niños y familias 
en situación de vulnerabilidad.
Esta memoria anual reúne los momentos 
más significativos de nuestras acciones, 
reflejando un esfuerzo colectivo donde 
voluntarios, patrocinadores, comunidades 
y aliados; se convierten en protagonistas 
de la transformación social.

ACCIONES COMUNITARIAS Y CELEBRACIONES

A lo largo del año, impulsamos actividades 
que fortalecen el tejido social y celebran la 
vida comunitaria. Atendiendo necesidades, 
celebrando Posadas Navideñas, el día del 
niño, día de la madre, regreso al cole, 
Nutrición escolar, lentes; Etc. como parte 
del proyecto “Elenita Miranda” y aliados de 
UNICEF, ONU o Save The Children

EDUCACIÓN Y DESARROLLO INFANTIL
La educación, herramienta poderosa para 
transformar vidas. Este año, impulsamos 
iniciativas que abren oportunidades reales 
para niñas y niños
• Espacio de Apoyo Escolar
La instalación de computadoras, mobiliario 
y recursos tecnológicos permitió crear un 
entorno digno para estudiar. Este espacio 
se ha convertido en un refugio de 
aprendizaje, disciplina y sueños.
• Funciones de Cine para Comunidades 
Rurales
Llevamos experiencias culturales a 
escuelas y localidades con acceso limitado 
a actividades recreativas. El cine se 
transformó en un vehículo de imaginación, 
convivencia y alegría.

SALUD Y BIENESTAR

El bienestar integral de las comunidades es 
una prioridad. Este año fortalecimos 
acciones que atienden necesidades 
inmediatas y mejoran la calidad de vida.

VOLUNTARIADO Y ALIANZAS

Nada de lo logrado sería posible sin la 
entrega de nuestros voluntarios y el apoyo

de aliados estratégicos. Su participación activa 
permitió ampliar el alcance de nuestras obras 
y multiplicar el impacto en cada comunidad.
Cada mano que se sumó, cada hora dedicada 
y cada gesto solidario se convirtió en un 
ladrillo más en la construcción de un futuro 
más digno para niños y familias.

CONCLUSIÓN

Este año reafirmó que la transformación 
social se construye con constancia, con 
presencia y con un profundo amor por la 
comunidad. Fundación Claraval avanza con la 
certeza de que cada acción, por pequeña que 
parezca, tiene el poder de cambiar vidas.
Por eso en Fundación Claraval continuaremos 
trabajando con compromiso, transparencia y 
corazón, llevando luz donde más se necesita y 
sembrando esperanza en cada paso.

Fundación Claraval:

"Tal vez para el mundo solo seas UNA 
persona, pero Para una persona: TÚ, eres 

todo su mundo"

Imagen que contiene persona, interior, niño, hombre

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

https://www.claravalorg.org/blog
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•Niñez (33%) → eje central del trabajo de la fundación
•Eventos comunitarios (28%) → presencia territorial y vínculo social
•Celebraciones (22%) → identidad, tradición y cohesión comunitaria
•Apoyo social (17%) → atención directa a necesidades prioritarias

ACCIONES Y

RESULTADOS

ACCIONES Y

RESULTADOS

17%

Niñez

https://www.claravalorg.org/post/dia-de-muertos-2025
https://www.claravalorg.org/post/cientos-de-abrazos-navide%C3%B1os
https://www.claravalorg.org/post/fundaci%C3%B3n-claraval-misiones-mjc-monterrey
https://www.claravalorg.org/post/apoyo-escolar-para-la-ni%C3%B1ez
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Ciencia & Tecnología
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Diagrama

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.

https://www.rsm.global/mexico/es
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Ciencia & TecnologíaCiencia & Tecnología

La IA se expandió en todas las direcciones: 
automatización empresarial, personalización 
de servicios, educación adaptativa, 
creatividad asistida, análisis predictivo en 
seguridad y apoyo a la investigación 
científica. La percepción social cambió: la IA 
dejó de verse como un reemplazo y 
comenzó a entenderse como un 
amplificador de capacidades humanas, un 
colaborador que potencia estrategia, 
creatividad y toma de decisiones.

Hacia 2026: La era de los agentes 
inteligentes

El futuro inmediato apunta a la llegada de 
los agentes autónomos, sistemas capaces 
de planificar, actuar y aprender dentro de 
organizaciones. Microsoft anticipa que estos 
agentes funcionarán como colegas digitales, 
con identidades claras, límites de acceso y 
protocolos de seguridad comparables a los 
de un empleado humano. Su papel será 
ejecutar tareas complejas, coordinar 
procesos y colaborar con equipos humanos.
Este avance traerá desafíos: la demanda 
energética y computacional crecerá 
aceleradamente, los centros de datos se 
convertirán en nodos críticos y la 
competencia geopolítica entre Estados 
Unidos y China se intensificará, con 
estrategias divergentes entre infraestructura 
masiva y modelos más eficientes

Aun así, el panorama es optimista: la IA promete impulsar crecimiento económico, abrir 
nuevas profesiones y acelerar descubrimientos científicos. El reto será equilibrar 
innovación con ética, velocidad con gobernanza y poder con responsabilidad.

2024: EL AÑO EN QUE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL SE CONVIRTIÓ EN 

INFRAESTRUCTURA
El 2024 marcó un antes y un después en la 
historia tecnológica. La Inteligencia Artificial 
dejó de ser una promesa futurista para 
convertirse en infraestructura esencial, tan 
determinante como la electricidad o Internet 
en sus primeras décadas. La conversación 
global evolucionó: pasamos de la sorpresa 
ante los modelos generativos a la necesidad de 
integrarlos con responsabilidad en empresas, 
gobiernos y vida cotidiana. La IA dejó de ser un 
fenómeno externo para convertirse en un 
socio estratégico.

La madurez tecnológica y cultural de la IA
Las plataformas multimodales dominaron el 
año. Modelos capaces de procesar texto, 
imagen, audio y video en un mismo flujo se 
consolidaron como asistentes de trabajo, 
analistas, editores creativos y programadores 
auxiliares. IBM impulsó una visión basada en 
transformers modulares y multimodales, 
mientras Microsoft, Google, OpenAI y 
Anthropic aceleraron el desarrollo de sistemas 
más rápidos, seguros y profundamente 
integrados en los procesos productivos.

LAS PLATAFORMAS MÁS INFLUYENTES DEL 2024
Las plataformas más influyentes de 2024 redefinieron por completo el ecosistema 
creativo y productivo, democratizando la creación digital y elevando los estándares de 
calidad en todas las disciplinas. En generación de imágenes, herramientas como 
Flux.1/Flux.2 destacaron por su velocidad y precisión profesional; Ideogram revolucionó 
el diseño tipográfico integrado; y Leonardo AI se consolidó como referente en personajes 
y entornos para videojuegos. En diseño gráfico, Midjourney mantuvo su liderazgo 
estético, Canva AI facilitó la producción visual accesible y Recraft V3 fortaleció el diseño 
vectorial y de identidad.
La generación de video vivió un salto notable con Kling AI y sus secuencias realistas, 
MiniMax Video-01 para contenido social fluido y PixVerse con su estilo cinematográfico 
inmediato. En voz y narración, ElevenLabs dominó la clonación vocal, Murf AI 
profesionalizó la locución corporativa y Speechify amplió la accesibilidad. Finalmente, en 
música y audio, SUNO permitió crear canciones completas, Udio ofreció producción 
musical de alta calidad y Mubert impulsó la música generativa continua.
En conjunto, estas plataformas no solo ampliaron las posibilidades creativas: 
transformaron la producción digital y abrieron capacidades antes reservadas a 
especialistas, marcando un nuevo estándar para la creación en la era de la IA.

CONCLUSIÓN: UN NUEVO PACTO ENTRE HUMANIDAD Y 
TECNOLOGÍA
El 2025 nos enseñó que la IA ya no es un accesorio 
tecnológico, sino una columna vertebral del mundo 
moderno. Su integración marca el inicio de una era donde 
la inteligencia será híbrida, compartida y colaborativa. El 
futuro —si se guía con visión y valores— será escrito por 
humanos y máquinas trabajando juntos, no en 
competencia, sino en alianza
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LO QUE HICIMOS POR ELLOS ESTE 2025
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GAZA

https://savethechildren.mx/
https://apoyo.savethechildren.mx/altoalfuegoengaza?utm_source=landing&utm_medium=organico&utm_campaign=alto%20al%20fuego%20en%20gaza&utm_content=boton%20firmar%20en%20emergencia
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A pesar de recortes financieros que amenazan avances históricos, la organización logró 
responder a múltiples crisis, apoyar sistemas de salud en conflicto y certificar importantes 
eliminaciones de enfermedades como malaria y transmisión materno infantil del VIH.
También se registraron progresos en vacunación, reducción de enfermedades y 
ampliación de la cobertura sanitaria universal.

El año cerró con un impulso a la medicina tradicional, aunque persisten desafíos para 
asegurar la salud como derecho humano universal.

FC
Calle Huizache 808, Fraccionamiento Los Naranjos 2º Sector, 

San Nicolás de los Garza, Nuevo León, C.P. 66448  
Tel. 81 1799 8556

2025, un año clave 

para la salud global: 

logros y desafíos 

LA AGENCIA SANITARIA EVALÚA EL 2025, Un año marcado por la adopción del primer 
acuerdo sobre pandemias, que refuerza la cooperación internacional y el 
multilateralismo frente a amenazas sanitarias. Pese a los recortes que amenazan 
décadas de progreso, el organismo de la ONU sigue trabajando para garantizar la salud 
como un derecho humano universal.

La OMS destacó que 2025 
fue un año decisivo para 
la salud global, marcado 
por la adopción del 
primer Acuerdo sobre 
Pandemias, destinado a 
mejorar la cooperación 
internacional y garantizar 
respuestas más rápidas y 
equitativas ante futuras 
emergencias sanitarias.



Imagen que contiene persona, interior, viendo, pequeño
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TODO EL MUNDO QUIERE ESTAR JUNTO A OPENAI: CADA VEZ SON MÁS LAS 

EMPRESAS QUE UNEN SUS FUERZAS CON LA FIRMA DE SAM ALTMAN

OpenAI continúa atrayendo alianzas 
estratégicas de gran peso. En la última semana 
del año, cerró acuerdos con Disney, Adobe y 
BBVA, reforzando su posición como la start-up 
privada más valiosa del mundo. Aunque 
nuevas empresas se suman, Microsoft sigue 
siendo su principal socio e inversor, con Azure

EL MALECÓN DE VILLAHERMOSA ES EL PROYECTO GANADOR AL MEJOR 

DISEÑO SUSTENTABLE 2025

Para saber mas: https://www.admagazine.com

Para saber mas: https://www.huffingtonpost 

El Malecón de Villahermosa es un proyecto sustentable que integra arquitectura, 
naturaleza y cultura para fortalecer

FC

UNICEF

79 AÑOS POR LA INFANCIA
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LLAMAMIENTO HUMANITARIO 2026. 
UNICEF pide inversiones urgentes ante la grave crisis humanitaria. 

El 11 de diciembre de 2025, el Fondo de las Naciones Unidas para la 
Infancia (UNICEF) celebró su 79.º aniversario. Fundada en 1946 tras la 
Segunda Guerra Mundial, la organización nació con la misión inicial de 

brindar ayuda de emergencia a los niños en Europa y China

▪ Nobel de la paz 1965: “Premio Nobel de la Paz 1965: Su labor humanitaria fue 

reconocida con esta distinción. Derechos fundamentales: Impulsó la adopción de la 

Convención sobre los Derechos del Niño en 1989, el tratado de derechos humanos 

más ratificado del mundo.”

▪ Salud y supervivencia: En 2023, la organización vacunó a casi la mitad de los 

niños menores de cinco años en el mundo y salvó a 9.3 millones de la desnutrición 

aguda grave.

▪ Educación: Ha facilitado el acceso a la formación escolar para 38 millones de 

niños y adolescentes en situaciones de crisis y desarrollo.

▪ En su 79.º aniversario, UNICEF reafirmó su compromiso bajo el lema 

#ParaCadaInfancia, centrando sus esfuerzos actuales en proteger a los menores 

frente a la pobreza, la violencia, la enfermedad y el impacto del cambio climático.

como proveedor exclusivo de nube. Entre los nuevos acuerdos destaca la 
inversión de 1.000 millones de dólares por parte de Disney para impulsar el 
desarrollo de la Inteligencia Artificial

la relación de la ciudad con el río 
Grijalva. 
El Malecón de Villahermosa es 
una infraestructura sustentable 
que conecta a la ciudad con el río 
Grijalva, se adapta a inundaciones 
y crea espacios públicos frescos, 
verdes y comunitarios que 
equilibran naturaleza, cultura y 
vida urbana.

https://www.unicef.org/es/emergencias/llamamiento-humanitario-2026
https://www.admagazine.com/articulos/el-malecon-de-villahermosa-es-el-proyecto-ganador-al-mejor-diseno-sustentable-2025
https://www.huffingtonpost.es/tecnologia/todo-mundo-quiere-openai-vez-son-mas-empresas-unen-fuerzas-firma-sam-altman-f202512.html
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https://open.spotify.com/playlist/5x1c5xwQz8h0MrVhakqNzz
https://www.radiolivetv.com/
https://www.radiolivetv.com/
http://www.radiolivetv.com/
http://www.radiolivetv.com/
https://www.argmexlogistica.com/
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